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RESUMO: O debate do ethos profissional inicia na constru¢do de uma ética profissional
a partir de uma construgdo coletiva, de projetos coletivos que intrinsecos na realidade
reafirmam ou negam determinada condi¢ao posta. Assim, compreender a ética profissional
e sua consubstancia¢ao nas agdes pratico-transformadoras parte de um entendimento que
os projetos profissionais podem romper com as amarras historicas de uma sociedade
conservadora, ou por outro caminho, reafirmar a condi¢do acritica e antidemocratica
de um determinado sistema. O projeto profissional do Servigo Social esta escrito sob
uma luta enddgena de romper com o conservadorismo presente na profissdo, e hoje,
considerado como projeto societario, como aponta José Paulo Netto, o Servigo Social se
insere na contemporaneidade, a partir das lutas sociais exdgenas, com a perspectiva de
transformagao social e politica do homem e do coletivo, processo de reconhecimento do
homem como ser historico e social. Pensar neste projeto que se torna coletivo, ¢ entendé-
lo com uma valoragao ética e politica, ¢ compreender o modo, entdo, de fazer e apontar
tais valores a partir de a¢des coletivas, que interpretam e interpenetram as transformagoes
societarias e seus impasses ¢ inflexdes sociopoliticos e ideoculturais. Assim se constroi o
projeto ético-politico do Servigo Social.

Palavras-chaves: Ethos. Etica. Projeto Profissional. Servi¢o Social

ABSTRACT: The debate of professional ethos begins with the construction of a
professional ethic from a collective construction, of collective projects which intrinsic
in reality reassert or deny a particular condition settled. Thus, to understand the
professional ethic and its consubstantiation in the pratical-transformative actions
came from the undernderstanding that the professional projects can break away
from histories of a conservative society, or by another way, reaffirm the uncritical
condition and undemocratic from a given system. The professional project of Social
Work is writen under an endogenous fight for break with the conservatism present
in the profession and today, considered as corporate project, as José Paulo Netto
says, the Social Work is inserted in the contemporaneity, from the exogenous social
struggles with the prospect of social and political transformation of man and of the
collective, the recognition process of man as being social and historical subject.
Thinking about this project that becomes collective, is understand it with an ethical
and political assessment, is to understand the way, then, to do and point those values
from collective action, which interpret and interpenetrate corporate transformations

Assistente Social do Hospital Universitario da Universidade de Uberaba.
Docente do curso de Servigo Social.
" Assistente Social graduada em Servigo Social pela Universidade de Taubaté
— UNITAU. Mestre em Servigo Social pela Pontificia Universidade Catolica de
Sao Paulo - PUC SP. Docente da Universidade Nove de Julho - UNINOVE. .

Servico Social & Realidade, Franca, v. 20, n. 2, 2011 29



and their dilemmas and socio-political inflections and ideoculturais. And this is how
to build na ethical-political project of the Social Work.

Keywords: Ethos. Ethic. Professional Project. Social Work

1 CONSIDERACOES INICIAIS:
ETHOS PROFISSIONAL, PROJETO
PROFISSIONAL EM SERVICO SOCIAL

A construcao do ethos profissional em Servigo Social esta
recrudescido nas lutas sociais, no reconhecimento historico e social
dos homens, e na busca constante de romper a essa sociabilidade
determinada. Por ethos profissional compreende-se:

[...] ¢ um modo de ser constituido na relagao
complexa entre as necessidades socioeconomicas
e ideo-culturais e as possibilidades de escolha
inseridas nas agdes ético-morais, 0 que aponta para
sua diversidade, mutabilidade e contraditoriedade.
(BARROCO, 20006, p. 68)

A congruéncia entre ethos e o projeto profissional esta
numa construcao coletiva de profissionais de uma area especifica
que tem uma idéia de sociedade construida, que podem trabalhar
na manuten¢do dessa sociedade, pois ja estdo de acordo com os
ideais construidos. Como também, ao contrario disso, lutarem por
uma transformacao societaria, pois acreditam que a sociedade na
maneira que esta posta ndo deve continuar. Estes projetos coletivos,
aqui, podem ser apreendidos como projetos profissionais, pois “na
vida social existem projetos individuais, coletivos e societarios.
Os profissionais sdo de carater coletivo; supde uma formagio
especifica, uma organizacdo de cunho legal, ético e politico”.
(BARROCO, 2008, p. 65). Netto apresenta os projetos profissionais
da seguinte maneira:

Os projetos profissionais apresentam a auto-imagem
da profissdo, elegem valores que a legitimam
socialmente e priorizam os seus objetivos e funcdes,
formulam os requisitos (tedricos, institucionais
e praticos) para o seu exercicio, prescrevem
normas para o comportamento dos profissionais
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e estabelecem as balizas da sua relacdo com os
usuarios de seus servigos, como outras profissdes e
com as organizacdes e instituicdes sociais, privadas,
publicas, entre estas, também e destacadamente
com o Estado, ao qual coube, historicamente, o
reconhecimento juridico dos estatutos profissionais
(NETTO, apud BARROCO, 2008, p. 65)

A partir disso podemos afirmar que para a construgdo de
um projeto profissional, deve se considerar algumas determinagdes,
deve atender a necessidades sociais, produzir resultados objetivos
com implicagdes e desdobramentos sociais, €ticos e politicos.

A organizacdo e mobilizacdo para a constru¢do de um
projeto profissional apontam certas finalidades e valores comuns,
dando a organicidade e diregdo para este projeto. Segundo
Barroco (2008, p. 66):

[...] esse aspecto, no entanto diz respeito ao
movimento interno da profissdo, o que ndo existe
sem mediagOes externas. A cultura, em geral, ¢ a
moral em especial, sdo mediagdes determinantes
na configuragio da moralidade dos agentes
influenciando sua ética profissional.

A partir deste ponto indicamos que a ética profissional
por razdes particulares também se articula com os projetos
societarios, pois tratam de:

[...] projetos que apresentam uma imagem
de sociedade a ser construida, que reclamam
determinados valores para justifica-las e que
privilegiam certos meios (materiais e culturais) para
concretiza-la. Os projetos societdrios sdo projetos
coletivos; mas seu trago peculiar reside no fato de
se constituirem projetos macroscopicos, em projetos
para o conjunto da sociedade” (NETTO, apud
BARROCO, 2008, p.66).

Sendo assim os projetos societdrios mediam com as
profissdes. Para o Servigo Social, na contemporaneidade, esta

relacdo esta baseada em fundamentos congruentes a construgdo
da cidadania, entre eles podem ser citados o reconhecimento da
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liberdade, o compromisso com a autonomia € a emancipagao
politica social dos individuos, reconhecendo estes com ser social.
Outras questdes permeiam este compromisso profissional, como
a competéncia e o aprimoramento profissional com a formagao
académica qualificada e com os servigos prestados.

Para Maria Lucia Barroco “os projetos societarios
estabelecem mediagdes com as profissdes na medida em que
ambos tém estratégias definidas em relacdo ao atendimento de
necessidades sociais, com dire¢des éticas e politicas determinadas.”
(Barroco, 2008 p. 66). Tal citagdo nos evidencia que, o projeto
profissional compreendido como projeto societario esta construido
sob determinagdes historicas, fundamentado por aportes éticos
e politicos, e que mantém uma relacdo consubstancial entre o
profissional e a realidade. Desta forma, para compreendermos
e construirmos esta relacdo da ética com o projeto profissional
ha a necessidade de remeter as determinagdes historicas que
consubstanciaram o ethos profissional, ou seja, sua configuracao
tradicional; e ainda, a moral e a ideologia.

2 O ETHOS NA GfJNESE DO SERVICO SOCIAL: AS
CONFIGURACOES DA ETICA TRADICIONAL

No processo historico do Servico Social, o arcabougo
tedrico-metodoldgico, ético-politico etécnico-operativo daprofissao
perpassou por transformagdes que acompanharam as mudangas
estruturais e conjunturais do pais, refletindo diretamente no
exercicio profissional dos assistentes sociais. Estas transformacdes
fazem parte de uma relacdo intrinseca entre a formacao profissional
e o processo de trabalho, pois como especifica Barroco (2006, p. 68):

As necessidades historicas que legitimam as
profissdes na divisdo sdciotécnica do trabalho
vinculam-se a determinada sociabilidade, em
que se inserem os modos de consciéncia moral
relativos a valores culturais, normas e principios
éticos que, uma vez legitimados socialmente, (re)
criam novas necessidades e alternativas de valor.
Estas por sua vez, se articulam a expectativas
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sociais referentes ao desempenho de papéis
que, culturalmente internalizados, rebatem nas
profissdes de modo peculiar.

O Servigo Social na sua génese ¢ desenvolvido no pais
para atender as necessidades do capitalismo e do Estado, apoiado na
doutrina social da Igreja Catolica na perspectiva de recristianizagao
da sociedade, tendo por objetivo remediar as deficiéncias dos
individuos e no ajustar a populagdo a ordem social que a ela era
imposta. Permeada de determinagdes, a agao profissional respondia
a varias condigdes sociais, interferindo assim em sua concepgao
ética e no seu modo de ser — ethos.

O arcabouco do Servigo Social estd apoiado em uma
concep¢ao de sociedade em inicio de formagdo econdmica,
politica e social. As determinacdes sdo dadas por organizagdes
alienantes, formadas pelo Estado, burguesia e Igreja; suas
ideologias sdo fortemente impostas na e para agdo profissional no
enfrentamento da questdo social.

O Servigo Social vincula-se as demandas socio-
historicas que incidem sobre o enfrentamento das
seqiiclas da “questdo social”, por parte do Estado e
das classes dominantes, no contexto do capitalismo
monopolista.... Essa consideracdo permite que
visualizemos determinadas tendéncias  éticas
historicas no Servico Social, em nivel mundial,
mas que se configuram modos especificos em
cada contexto e momento historico, dentre elas o
conservadorismo moral. (BARROCO, 2008, p. 73).

Nesteperiodo (décadasde 1930a 1960), varios movimentos
sociais ocorriam devido a intensifica¢ao da industrializacao, diante
disso era necessario manter o controle e a submissao dessas pessoas.
O Servigo Social surge no momento de expansdo do modo de
producao capitalista — capitalismo monopolista -, € com um sistema
de acumulagdo de riqueza exacerbado. A questdo social e suas
manifestagdes eram interpretadas como uma questdo de auséncia
de moral e intelecto natural, e isso, causaria a classe trabalhadora
ou proletaria sua exclusdo da sociedade dita normal.
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[...] o tratamento moral da ‘questdo social’ é uma
resposta politica da varias forgas sociais ao potencial
emancipador das lutas proletarias; uma reagdo de
carater conservador que perpassa pelas estratégias
do Estado capitalista, pelo projeto social da Igreja
Catdlica e pelo Servico Social no contexto de sua
origem. (BARROCO, 2006, p. 83)

A moralizagdo da questdo social faz a moral tornar-se
moralismo, e esta agdo ¢ uma das caracteristicas das configuragdes
¢éticas deste periodo, dentro de uma ideologia que acentuava o
conservadorismo moral, garantia a reprodugdo do ethos burgués,
o projeto social da Igreja Catdlica e a cultura positivista. Uma das
formas de propagar a moral a partir desta concep¢do positivista
pelo Servigo Social foram as peculiaridades naturais, naquela
época, da mulher, ou seja, seus valores naturais contribuiriam para
a propagacdo da doutrina social positivista.

O pensamento positivista comteano explica e
justifica ideologicamente a ordem social burguesa
e uma de suas peculiaridades reside em seu
tratamento moral dos conflitos e contradigdes
sociais. Seu conservadorismo, expresso em sua
defesa da ordem e da autoridade, aliado a idéia
de uma ordem social naturalmente “harmoénica”,
possibilita que as lutas sociais sejam vistas como
“desordem” que a educacdo moral pode superar. A
articulagdo entre a “harmonia” social e a agao moral
tem como fundamento a valorizacdo do altruismo
e da persuasdo em busca da coesdo social”.
(BARROCO, 2008, p. 77).

Sob esta construgdo historica e social da profissao, o
perfil profissional estava agregado a uma ideologia neotomista e
fortemente marcado por uma questao de classe, pois, as assistentes
sociais pertenciam a classe burguesa, e a elas eram exigidos,
segundo Castro (2000, p. 104) “a sua experiéncia de vida, a sua
educacao familiar, a sua moralidade so6lida, a sua honorabilidade
e, naturalmente, a sua militdncia religiosa”, para atuarem na agao
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social, lembrando que a profissdo era predominantemente feminina
e ideologicamente burguesa.

As concepgdes neotomistas, metafisicas e
humanistas daquela formacdo descrita no inicio,
formularam uma ¢ética moralista, moralizadora
e moralizante, embasando os assistentes sociais
do mais puro sentimento cristdo, humanista-
voluntarista. Refletindo para a reprodugdo de uma
sociedade na perspectiva positivista-funcionalista,
marcadamente ajustadora, constituindo esta ética
em um instrumento balizador das relagdes entre
as classes trabalhadoras, favorecendo sempre as
classes dominantes. (SANTOS, 2009, p. 8).

Como pdde ser observado, na configuracdo tradicional
da profissdo estdo presentes, at¢ o momento, trés fundamentos
filosoficos da ética profissional, sdo eles: o conservadorismo, o
positivismo e o neotomismo. Segundo Barroco (2006) ¢ Gouldner
(1970, apud BARROCO, 2006):

Conservadorismo: Valoriza o passado, a tradigdo, a
autoridade fundada na hierarquia e na ordem.

* Positivismo: Pressupdem que os valores morais
compartilhados que ndo reproduziam a ordem ndo
eram ‘realmente’ valores morais.

* Neotomismo: Ao obedecer as leis morais, os homens
realizam sua ‘esséncia’, o que os aproxima de Deus,
fontes dos valores universais.

A consonancia entre as correntes acima citadas e o sistema
de produgao vigente, permite que as relagdes sociais de produgdo
sejam naturalizadas, e que os sujeitos intrinsecos a ela estejam
neutralizados de sua consciéncia de classe. O capitalismo provoca
cada vez mais o antagonismo de classes, evidencia a moral e a
ideologia burguesa, moralizando a questdo social.

Outra forma de responder a questdo social encontrada pelo
Estado ¢ a criagdo de politicas sociais, forma de amenizarem os
conflitos sociais, de manterem a ordem, o consenso € a coerc¢ao.
A relagdo politica entre o povo e o Estado era contida as normas
e exigéncias de leis segmentadas, a doutrina e especulagdo da
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sociedade capitalista frente as manifestagdes populares que se
engendravam. Para Barroco (2006, p. 88):

[...] as politicas sociais reproduzem a alienacdo: a
sociabilidade se expressa como dependéncia, os
direitos sociais aparecem como beneficios, o que
conduz ao reconhecimento da face humanitaria
do Estado ¢ ao ‘auto-reconhecimento’ do
individuo como subalterno.

As politicas sociais, desta forma, permitem ao Estado a
manuteng¢ao ideoldgica e social de produgao, mantém a relagao de
benevoléncia do Estado frente a sociedade, expressando assim uma
politica compensatoria as desigualdades sociais produzidas nesta
mesma sociedade que determina esta relacdo. Dentro da historia
brasileira hd autores que apontam as politicas sociais como uma
conquista das manifestagdes sociais, a luta social por direitos
e garantias aos bens e recursos; apontando ainda a relacao do
surgimento das politicas sociais e o Servigo Social. [amamoto trata
das politicas sociais como leis sociais e descreve com sabedoria
uma caracteristica eminente desta relacdo, 0 momento em que a
questdo social deixa de ser um predicado natural, teologicamente
falando, dos pobres e passa a ser uma conseqiiéncia do capitalismo.

As leis sociais surgem em conjunturas historicas
determinadas, que, a partir do aprofundamento do
capitalismo na formag¢do econémico-social, marcam
o deslocamento da “questdo social” de um segundo
plano da histéria social para progressivamente,
coloca-la no centro das contradigdes que atravessam
a sociedade. Ao mesmo tempo, a “questdo social”
deixa de ser apenas contradi¢cdo entre abencgoados
e desabencoados pela fortuna, pobres e ricos, ou
entre dominantes e dominados, para se constituir-
se essencialmente, na contradicdo antagonica
entre burguesia e proletariado, independente do
pleno amadurecimento das condigdes necessaria a
superagdo. (IAMAMOTO, 2007, p. 126-127)

Assim, observa-se que intrinseco ao ethos profissional do
Servigo Social esté a relagdo ético-politica frente as determinagdes
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e transformagdes historicas presentes na sociedade, seja cultural,
econdmica, politica e social. E que neste contexto as configuragdes
da ética tradicional estdo fundamentadas no conservadorismo, no
positivismo € no neotomismo.

Na génese do Servigco Social a agdo profissional atendia
aos anseios do Estado e da burguesia no controle e manuten¢do
da sociedade perante as manifestagdes que se engendravam,
reproduziam as relagdes sociais de producdo determinadas pelo
capitalismo, assim reproduziam o antagonismo de classes, como
citado anteriormente.

O trabalho profissional estava agregado a uma ideologia
neotomista, consoante a ideologia burguesa apresentava um cariz
positivista, pois qualquer revolugdao ou transformagdo social ¢
tida como desarranjo social, e para manter coeso o sistema, esta
concepgao ideoldgica apoiava-se na moral, tendo-a como o esteio
das relagdes e do bem comum. Congruente ao trabalho profissional,
as formagdes profissionais, que na sua origem, estava intrinseca
e ligada a Igreja Catolica, surge para capacitar seus agentes
sociais nas suas agdes assistenciais e filantropicas, baseada no
neotomismo € no positivismo.

[...] rica em informag¢des acerca do itinerario
que leva dos intentos de racionalizacdo da
assisténcia (a partir da segunda metade do século
XIX) a criagdo dos primeiros cursos de Servigo
Social (na passagem do século XIX ao XX), esta
predominantemente assentada numa tese simples:
a constituicdo da profissdo seria resultante de
um processo cumulativo, cujo ponto arranque
estaria na “organizagdo” da filantropia e cuja
culminagdo se localizaria na gradual incorporagio,
pelas atividades filantropicas ja “organizadas”,
de parametros teorico-cientificos ¢ no afinamento
de um instrumental operativo de natureza técnica;
em suma, das protoformas do Servigo Social a este
enquanto profissdo, o evolver como que desenharia
um continuum. (NETTO, 1992, p. 65-66).
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Desta forma, reafirmam-se os principios éticos do Servi¢o
Social em sua génese, delineando assim o seu ethos, que para
Barroco (2006, p. 99) “[...] um ethos rigidamente fundado na
defesa da autoridade, da ordem e da tradi¢cdo, o conservadorismo
moral ¢ uma forma de alienacdo moral: reproduz o preconceito
e se opde a liberdade”. Evidencia-se assim o ethos tradicional na
génese do Servico Social.

Relacionado a este processo de formagdo e trabalho
profissional na protoforma do Servigo Social, esta a sistematizag@o
desta ética profissional, expressao formal de seu ethos, estamos
falando dos Codigos de Etica. Neste momento ressalta-se Barroco
que deixa claro, e especifica que frente a complexidade da ética
profissional elando devesertratadaapenas em suaformalizacao, pois:

[...] no campo da ética ndo ¢ possivel se eximir de
escolhas e de responsabilidades, dai a importancia
do trabalho educativo, do debate coletivo, da
participagdo civica e politica que vincula a profissdo
a sociedade e exercita os profissionais para uma
vivéncia comprometida com escolhas de valor
(BARROCO, 2006, p. 18).

Percebe-se que para analisar e efetivar a ética profissional,
o assistente social deve superar a formalizagdo do Codigo, ou
seja, executad-lo, legitima-lo dentro da realidade vivenciada nos
processos de trabalho, frente as manifestagdes sociais, as diferencas
e singularidades dos sujeitos sociais envolvidos.

Os Codigos de Etica do Servigo Social representam o
norte da atuagdo profissional, o aporte ético-politico da profissdo.
Dentro do contexto histérico-social, os respectivos Codigos (1948,
1965, 1975, 1986 ¢ 1993) expressam a realidade apresentados a
profissdo em cada momento da historia do pais, aponta para a ag@o
profissional frente sua competéncia ético-politico, e as respostas as
demandas postas a profissao.

Nos Cdédigos de 1948, 1965 1975 existem semelhancas
claras,todosestaoapoiadasnoconservadorismoenotradicionalismo,
concepgdes positivistas; apresentando ainda o neotomismo ¢ a
fenomenologia. O Cddigo de 1986 apesar de superar os Codigos
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anteriores apresenta uma defasagem na sua concepgao teorica frente
0 marxismo, pois neste momento essa corrente tedrica ja permeia
as relacdes de trabalho e o debate académico. Ja o Codigo de 1993
rompe com todo o conservadorismo, pragmatismo e a neutralidade
critica do profissional frente a questao social; evidéncia as politicas
sociais como aporte de trabalho na luta pela cidadania e equidade.

A reflexdo tedrica marxista forneceu as bases para
uma compreensao critica do significado da profissao,
desvelando sua dimensdo politico-ideologica, mas
nao a desvendou em seus fundamentos ¢ mediagoes
ético-morais; explicitou os fundamentos do
conservadorismo e sua configura¢do na profissao, o
que ndo se desdobrou numa reflexao ética especifica.
A pratica politica construiu, objetivamente, uma
ética de ruptura, mas nao ofereceu uma sustentacao
tedrica que contribuisse para uma compreensao de
seus fundamentos (BARROCO, 2006, p. 177)

A partir do contexto supracitado, indentifica-se o
momento de ruptura da ética tradicional e o introduzir-se da ética
contemporanea com base no marxismo.

3 CONSIDERACOES FINAIS: A RUPTURA DA ETICA
TRADICIONAL, A CONCEPCAO MARXISTA NA
COMPETENCIA ETICO-POLITICO DA PROFISSAO

Para analisarmos a ruptura da ética tradicional no Servigo
Social torna-se necessario uma recuperagao historica, rememorar
os momentos intrinsecos a profissdo que congruentes ao contexto
politico-social do pais, engendra no processo de formagao e de
trabalho a concepcdo marxista, rompendo enfim com a ética
tradicional e suas correntes filosoficas.

Abramides (2007) destaca que o projeto profissional no
processo de ruptura com o conservadorismo se evidéncia com a
conjuntura politico-social do pais a partir das lutas sociais com
a Ditadura, entre as décadas de 1960 e 1980, e o enfrentamento
ao Neoliberalismo, final da década de 1980 até a atualidade, na
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luta pelo projeto profissional em consondncia aos interesses da
classe trabalhadora.

Na década de 1960 a formagao e o trabalho profissional,
com j& mostrado anteriormente, atendiam aos métodos positivista-
funcionalistas, métodos introduzidos a partir de concepgoes teoricas
americanas e franco-belga, que provocavam uma agao pragmatica e
atribuida a profissao.

A pratica profissional deveria ser instavel a mudangas,
reafirmando sua fun¢do educativa, praticista e conservadora
aos ideais impostos pelo Estado. Este engessamento da
profissdo permitiu féacil cooptagdo do Servigo Social pelo
novo sistema governamental a que se engendrava no pais.
Momento de imposi¢ao da Ditadura Militar (1964), que provoca
transformacgdes relevantes no Servigo Social, pois para Netto
(2005) este regime castrava qualquer manifestacdo cultural,
limitava toda a produgao de conhecimento e pesquisa, e mantinha
sob seus ditames toda a educagdo nacional. Esta subordinagao
provocou neutralidade a formagdo, que repercutiu diretamente
nos trabalhos cientificos, mantendo uma instabilidade entre
teoria, pesquisa e pratica social. Observa-se um esvaziamento
cultural, formavam-se profissionais aptos a reproducdo
ideologica e funcional do governo.

Este posicionamento atinge a formagdo profissional
dos assistentes sociais; pois a relacdo entre formacao e atuagao,
ou seja, teoria e pratica, estavam atreladas a uma ideologia
imposta pelo Estado. E talvez por causa disso mesmo, na década
de 1970, surge no interior das universidades um pensamento
estruturalista, em concepg¢des baseadas em tendéncias que vao
desde a antropologia estruturalista de Levi-Strauss ao estrutural
marxismo de Althusser, segundo Netto (2005), mesclada a uma
militancia politica baseada em Lénin, Trotsky, Mao, Guevara
de acordo com Iamamoto (2006). Porém, esse marxismo que se
apresentava assim enviesado, com interpretagdes e concepgoes
sem Marx, doravante serd o impulsionador da teoria critica para
a profissdo. Para lamamoto (2006, p. 211):
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Apreciando tais caminhos teéricos, que moldaram
o acercamento da Reconceituagdo aos multiplos
“marxismos”, constata-se que o personagem mais
ausente ¢ o proprio Marx. Em Outras palavras: foi a
aproximacdo a um marxismo sem Marx.

Neste periodo, o Movimento de Reconceituacao
desenvolvido na América Latina, segundo Netto (2005), buscava
a erosdao do tradicionalismo intrinseco no Servigo Social. Neste
contexto, o Brasil possui suas especificidades que se relacionam
a autocracia burguesa e as Universidades, pois ¢ nas academias
que se inicia todo o processo de tentativa de ruptura com o sistema
vigente, ¢ na tentativa de romper com uma formacgao aclassita,
acritica, ahistorica, ou seja, a partir da reconceituacdo do Servigo
Social com a aproximacao marxista.

O materialismo historico ¢ a fundamentacao do marxismo
que Segundo Trivinos (1987, p. 51) “busca nas formacdes socio-
econOmicas e nas relagdes de producao os fundamentos verdadeiros
das sociedades”; reconhece a historicidade e a pratica social do
homem, como parte essencial do desenvolvimento das sociedades,
como também a consciéncia politica, em meio as relacdes de
producdo e sua posi¢cdo antagdnica entre classes sociais. Construidas
por Marx e Engels, esta perspectiva se apresenta a profissao a partir
da década de 1980, estando recrudescida no Servigo Social ¢ se faz
contemporanea ao trabalho e formag¢ao profissional.

A partir deste momento, a consciéncia de classe politica
da profissao ¢ externada na tomada de consciéncia de classe
trabalhadora; o assistente social comega a se posicionar como
tal, estando inserido nas relagdes de trabalho, na divisdo social
e técnica do trabalho. Frente a estas ideologias e teorias, alguns
profissionais construiram criticas e posi¢des contrarias aquelas que
se enquadravam a ideologia burguesa.

Netto (2005) constréi uma critica sob este periodo ¢ a
denomina, de inten¢do de ruptura. Para ele, todo movimento que
perpassou os semindrios/encontros com objetivo de romper com o
positivismo-funcionalismo encontrado nos métodos utilizados pelo
Servigo Social, intrinseco na pratica e na formagdo profissional,
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nao obteve o resultado esperado. Porém, tem-se que considerar que
0s mesmos fazem parte de um processo historico da profissao e
que seus resultados trouxeram sustentagdo tedrico-metodoldgica
para o Servi¢o Social.

A partir deste momento historico-social da profissao,
muitos profissionais reforgam na Teoria Critica a fundamentagao
tedrica para a renovacgao da profissdo, passam a identificar a relacao
existente entre a formagdo e a agdo profissional com a realidade
social do pais, reconhecendo a historicidade e a identidade politico-
social do homem em suas relacdes.

As transformagdes que perpassam a sociedade neste
momento, fim da década de 1980 e inicio de 1990, frente as
inflexdes econdmicas e sociais do pais que se intensificam e em
conjunto com as manifestacdes populares e operdrias, exemplo
¢ o movimento das Diretas J4, estd sendo criada e promulgada
a Constitui¢ao Federal de 1988. Com isso, aumenta os espagos
e as discussdes frente as politicas sociais publicas e privadas,
desenvolvem-se novas Leis e regulamentagdes, servindo estas de
aporte a profissdo, principalmente na relacao dos direitos sociais;
mas o neoliberalismo que segue pela década de 1990 cria barreiras
e desfaz conquistas politico-sociais.

Abramides (2007, p. 37) aponta como “conjunto de leis e
de regulamentacdes que dao sustentabilidade, legal, ao projeto de
profissionosmarcosdoprocessoderupturacomoconservadorismo”,:
o Codigo de Etica de 1993; a Lei de Regulamentacio da profissio
(Lei 8.662/1993); as Diretrizes Curriculares dos Cursos de Servigo
Social de 1996, e ainda as legislag¢des sociais.

As leis e regulamentagdes acima citadas dao sustentacao ao
Projeto Etico-Politico do Servigo Social, que segundo Netto (1999),
faz parte de uma historia recente do Brasil e da profissdo. Tudo
inicia na década de 1970 perpassando a década de 1980 quando a
profissdo se posiciona contraria ao conservadorismo profissional.

O Projeto Etico-Politico do Servico Social se apresenta
abrangente e inacabado, pois, ¢ algo em constru¢do que concomitante
arealidade do pais sofre por mudangas de acordo com as exigéncias
apresentadas a profissdo. Mas ha algo de extrema relevancia que
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Netto (1999) discute frente a este Projeto, € o seu antagonismo a
ordem societaria burguesa neoliberal, para ele “ [...] este projeto
profissional vinculou-se a um projeto societario que, antagonico ao
das classes possuidoras e exploradoras, tem raizes na vida social
brasileira” (ibidem, p. 106). Para Mészaros (2002) com abordagem
de Abramides, (2007, p. 43-44):

O balango do processo de ruptura profissional a ser
por nds coletivamente realizado em um processo
continuo ocorre em um periodo de aniquilamento
de direitos sociais ¢ trabalhistas e de retracao de
politicas publicas para atender a novos padrdes
de acumulagdo colocados pela estrutura organica
metabdlica destrutiva do capital.

Sendo assim, evidencia-se a luta constante frente as
desigualdades sociais, ao descaso com a populacdo, a precarizagao
dos bens e recursos socialmente produzidos, ao neoliberalismo,
e parafraseando Marilda Vilela Iamamoto, acdo profissional no
enfrentamento da naturalizacdo da questdo social.
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